ESCALA SALARIAL PARA EMPLEADOS DE COMERCIO - PARITARIAS 2025

Julio 2025 Agosto 2025 Septiembre 2025 Octubre 2025 Noviembre 2025 Diciembre 2025
NN SUMA FIJA Ac. SUMA FIJA Ac. SUMA FIJA Ac. SUMA FIJA Ac. [RERSUIERIEN SUMA FIJA Ac. [REESEIRIIN SUMA FIJA Ac.

. Abr/25 Abr/25 Abr/25 Abr/25 Abr/25 Abr/25
CATEGORIA
Maestranza "A" 1.005.994 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Maestranza "B" 1.008.906 40.000 1.018.895 40.000 1.028.884 40.000 40.000 40.000 40.000
Maestranza "C" 1.019.109 40.000 1.029.199 40.000 1.039.290 40.000 40.000 40.000 40.000
Administratativo "A" 1.016.925 40.000 1.026.994 40.000 1.037.062 40.000 40.000 40.000 40.000
Administratativo "B" 1.021.301 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Administratativo "C" 1.025.672 40.000 1.035.827 40.000 1.045.982 40.000 40.000 40.000 40.000
Administratativo "D" 1.038.792 40.000 1.049.078 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Administratativo "E" 1.049.724 40.000 1.060.117 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Administratativo "F" 1.065.759 40.000 1.076.311 40.000 40.000 40.000 40.000 m 40.000
Cajero "A" 1.020.568 40.000 1.030.672 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Cajero "B" 1.025.672 40.000 1.035.827 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Cajero "C" 1.032.232 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000 m 40.000
Auxiliar "A" 1.020.568 40.000 1.030.672 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Auxiliar "B" 1.027.856 40.000 1.038.033 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Auxiliar "C" 1.051.910 40.000 40.000 40.000 m 40.000 40.000 40.000
Auxiliar Especializado "A"| 1.029.317 40.000 1.039.509 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Auxiliar Especializado "B"| 1.042.435 40.000 1.052.756 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Vendedor "A" 1.020.568 40.000 1.030.672 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Vendedor "B" 1.042.438 40.000 1.052.759 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Vendedor "C" 1.049.724 40.000 1.060.117 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Vendedor "D" 1.065.759 40.000 1.076.311 40.000 40.000 40.000 40.000 m 40.000
ADICIONALES Juli25 Ago/25 Oct/25 Dic/25 Art. 2 Ac. Jun/25: Los importes no remunerativos deberan ser tomados en
Art.23 Armado de vidriera 39.92537 |0 LRI rs 41.111,27 (LB cuenta para el calculo del sueldo anual complementario, indemnizaciones,
Art.30 Cajeros "A" y "C" 125.019,56 [ Pldriyiet 128.733,01 131.208,65 |pdkd Z’:’tao‘:,':',T;'j:'rzz;:ft'::':ﬂ'ﬁqtei‘:gizf;:Zﬁo‘:{:;";:;:c';:::‘i'::::_'°"es y
Art.30 Cajeros "B" 492.322,55 | erinkrAik) 506.945,99 516.694,95
Art. 18 Ac. Jun/11 1.635,18 ECREE 163518 [BRREEREE 163518 [T
Art.36 Ayud. Chof. 1° 100Km 83,69 sa52 [IEEEN o7 87,83 EN COMUN ACUERDO ENTRE LA F.AE.C.Y.S Y LAS CAMARAS
Art.36 Ayud. Chof. + 100Km 102,93 103,95 105,99 108,03 EMPRESARIALES ASUMEN EL COMPROMISO DE REUNIRSE EN EL MES DE

DICIEMBRE DE 2025, A FIN DE ANALIZAR LAS ESCALAS SALARIALES

Art. 36 Chofer 1° 100 Km 102,79 103,80 105,84 107,87 CONVENCIONALES, ATENTO A LAS VARIACIONES ECONOMICAS QUE
Art. 36 Chofer + 100 Km 119,88 A 12225 [PERVERE 12463 [RPLRY PODRIAN HABER AFECTADO DICHAS ESCALAS.

ANTIGUEDAD: Es el 1% por afio trabajado sobre basico y sumas no remunerativas.
PRESENTISMO: Las cifras remunerativas y no remunerativas deberan ser incrementadas con la asignacion complementaria establecida por el art. 40 del CCT 130/75 (8,33%).
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